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KEBIJAKAN MUTU, LINGKUNGAN, KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA

PT. Persada Engineering & Contracting merupakan perusahaan vang bergerak di bidang General
Contracting (Civil, Mechanical, Electrical), High Voltage Cable Installation, High Voltage Jointing
and Terminating Installation, dimana perusahaan kami melakukan yang terbaik untuk menjamin kualitas
pekerjaan dan pelavanan vang kami hasilkan. Melakukan efisiensi di setiap bidang dan melakukan
kerjasama yang baik serta memberikan pelayanan terbaik untuk memenuhi kepuasan pelanggan.

Perusahaan juga mengakui bahwa Lingkungan, Keselamatan dan Kesehatan Kerja sebagai unsur penting
dalam pengelolaan bisnisnya. Oleh karena itu perusahaan kami berkomitmen untuk:

1. Menerapkan Sistem Manajemen Mutu, Lingkungan, Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMMLK3)
berdasarkan Standar ISO 9001, ISO 14001 dan ISO 45001.

2. Memenuhi persyaratan pelanggan, peraturan lingkungan, keselamatan dan kesehatan kerja serta
persyaratan-persyaratan lainnya yang berlaku.

3. Mencegah terjadinya pencemaran lingkungan, memelihara kelestarian lingkungan keanekaragaman
hayati dan ekosistem, penggunaan sumber daya terbarukan dan penghematan penggunaan sumber daya
alam.

4. Menyediakan kondisi kerja vang aman, sehat dengan menghilangkan bahaya dan mengurangi resiko
kecelakaan dengan target “ Nihil Kecelakaan ~ dan penyakit akibat kerja (PAK) yang ditimbulkan
dari kegiatan dan pelayanan.

5. Melaksanakan proses konsultasi dan partisipasi pekerja dalam penerapan sistim manajemen
keselamatan dan kesehatan kerja.

6. Menetapkan sasaran Mutu dengan Pencapaian Target Mutu 100%, Lingkungan dengan pencapaian
Nihil Pencemaran Lingkungan, Keselamatan dan Kesehatan Kerja dengan pencapaian Nihil
Kecelakaan setiap tahunnya

7. Melaksanakan perbaikan berkelanjutan terhadap sistim manajemen mutu, lingkungan, keselamatan dan
kesehatan kerja.

Kebijakan ini adalah komitmen bersama antara Manajemen dengan Karyawan, Mitra Kerja dan Tamu agar
dipatuhi dan dijadikan pedoman ketika bekerja dan berada di area PT. Persada Engineering & Contracting.

Bekasi, 22 Januari 2024

Imdar Tasman

Direktur Utama
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KEBIJAKAN DAN KOMITMEN MANAJEMEN
TERHADAP LARANGAN OBAT-OBATAN DAN MINUMAN KERAS

Perusahaan meyakini sepenuhnya bahwa mengkonsumsi minuman beralkohol dan / atau obat-obat terlarang

di tempat kerja berpotensi:
1. Memberikan pengaruh negatif terhadap keefektifan budaya kerja aman dan pengendalian sistem dan
program Keselamatan Kesehatan Kerja dan Lingkungan yang ada.

2. Mempengaruhi kesehatan seseorang secara serius dan mempengaruhi kemampuannya secara efektif dan,

3. Menyebabkan kematian atau cidera pada karvawan.

Perusahaan tidak akan mentoleransi pengkonsumsian minuman beralkohol dan / atau obat-obat terlarang di

kantor, di lokasi kerja, di fasilitas-fasilitas lain yang dimiliki atau dioperasikan oleh karvawan perusahaan.

Semua karyawan dan subkontraktor dilarang keras memiliki dan / atau mengkonsumsi minuman beralkohol
dan / atau obat-obat terlarang di area kerja / diluar area kerja demi tercapainya komitmen perusahaan terhadap

keselamatan dan kesehatan pekerja.

Untuk mencapai komitmen ini, perusahaan akan senantiasa melakukan pemeriksaan medical check-up kepada
setiap karvawan / vang dicurigai melakukan penggunaan NARKOTIKA. Pelanggaran terhadap hal ini akan
dikenakan sangsi atau pemutusan hubungan pekerjaan dan dilaporkan kepada vang berwajib oleh perusahaan.

Manajemen berusaha keras agar kebijakan ini disosialisasikan secara penuh kepada Seluruh karvawan,

sehingga karyawan dapat mematuhi dan menerapkan kebijakan ini sebaik-baiknya.

PT. Persada Engineering & Contracting
Bekasi, 22 Januari 2024

Imdar Tasman
Direktur Utama
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KEBIJAKAN KESEHATAN

PT. Persada Engineering & Contracting merupakan perusahaan yang bergerak di bidang General
Contracting (Civil, Mechanical, Electrical), High Voltage Cable Installation, High Voltage Jointing and
Terminating Installation akan memantauan kesehatan karvawan yang bekerja di lingkungan perusahaan
(Office dan Site) demi kelancaran pekerjaan.
Kebijakan kesehatan meliputi:

- Pemeriksaan Kesehatan Berkala MCU ( 2 Tahun sekali ) bagi karyawan

- Pemeriksaan Kesehatan waktu masuk kerja pertama kali untuk pekerjaan khusus

- Mengikuti Program Jaminan Kesehatan Nasional

PT. Persada Engineering & Contracting
Bekasi, 22 Januari 2024

Imdar Tasman

Direktur Utama
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